








ESTUDIO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS TITULADOS DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN

Tabla 46. Distribucion de los titulados en busqueda de empleo en funcién del tiempo que
llevan buscando colocacion.

Titulacion 1mes 2meses 3 meses 4 meses 5meses 6 meses S
meses

Diplomatura de Ciencias
Empresariales (Plan 2000) 0 0 0 1 1 0 7
Diplomatura de Enfermeria 3 2 6 4 5 0 2
Diplomatura de Estadistica 0 0 0 0 1 0 0
Diplomatura de Fisioterapia 4 2 0 0 0 0 0
Diplomatura de Relaciones 0 0 0 0 1 0 1
Laborales
Diplomatura de Turismo 1 0 0 0 0 1 3
Dlplpmatura en Trabajo 0 0 1 1 2 0 5
Social
Ingenlena’ de Geodesia 'y 0 0 0 0 0 1 0
Cartografia
Ingenle:na de Organizacion 0 0 1 0 0 0 1
Industrial
Ingenieria Técnica de
Informatica de Gestion 1 0 0 0 0 0 1
Ingenieria Técnica de Minas:
Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y 0 0 0 0 0 0 2
Explosivos
Ingenlen:cl Técnica de 1 > 0 0 0 0 3
Topografia
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 1 1 0 0 0 0 1
Especialidad de Telemética
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 1 0 0 0 0 0 1
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electricidad 1 0 0 0 0 0 2
(Linares)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Electrénica 0 0 0 1 1 0 0
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Mecanica 0 0 0 0 0 2 0
(Jaén)
Ingenieria Técnica Industrial:
Especialidad de Quimica 0 0 1 0 0 0 1
Industrial
Licenciatura de
Administracion y Direccion de 1 1 0 0 0 1 0
Empresas
Licenciatura de Biologia 0 0 0 0 1 1 7
L|cer_10|atura de Ciencias 0 0 1 0 0 0 3
Ambientales
Licenciatura de Ciencias del
Trabajo (Plan 2002) 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura de Derecho 0 0 0 0 0 0 1
Licenciatura de Filologia
Inglesa y Diplomatura de 1 0 0 0 0 0 1
Turismo
Licenciatura de Psicologia 1 1 1 0 0 1 4
Licenciatura de Quimica 0 0 0 0 0 1 1
Licenciaturas de Derecho y
Administracion y Direccion de 0 0 1 0 0 0 0
Empresas
Maestrq{a: E§pe0|alldad de 3 0 0 0 0 0 2
Educacién Fisica
Maestro/a: Especialidad de 0 1 0 0 0 0 3

Educacién Infantil
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Mas de 6

Titulacion 1mes 2meses 3 meses 4 meses 5meses 6 meses TS

Maestro/a: Especialidad de
Educacion Primaria

TOTAL

1 0 0 0 0 0 2

20 10 12 7 12 8 55
16.13%  8.06%  9.68% 5.64% 9.68%  6.45% 44.36%

En la Tabla 46, se puede observar que el nUmero de parados de mas de 6
meses es de 55 egresados, ha aumentado con respecto al estudio del afio anterior,
porque en esta promocion 2007/2008 empieza a hacer efecto la crisis econdmica
que actualmente sufre Espafa. Estos parados se concentran preferentemente en
las titulaciones de Biologia (7), Ciencias Empresariales (7) o Trabajo Social (5).
Actualmente, el nimero total de egresados encuestados en busqueda de empleo
es de 124, de los cuales 20 llevan 1 mes en busqueda de empleo y 10 llevan 2
meses, por lo que se puede considerar que es un tiempo corto el que agrupa a casi
a la cuarta parte de los egresados no ocupados.

En la Tabla 47 se muestra la clasificacion de los egresados en busqueda
de empleo como parados activos (aquellos desempleados que buscan empleo),
parados de rotacion (desempleados que poseen experiencia laboral) y parados de
primer empleo (en esta categoria se encuentran los titulados una vez que finalizan
sus estudios y se encuentran buscando su primer empleo). La distribucion es la
siguiente: el 50% parados activos, igual que el afo anterior; los parados con rotacion
disminuyen casi un 3% con respecto al estudio del afo anterior, situandose en el
39.11% y por ultimo, aumenta en un 3% los parados de primer empleo llegando
al 10.89%.

Tabla 47. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo como parados activos,
parados de rotacion y parados de primer empleo.

- A Parados Parados de Paraflos
Titulacién . fye de primer
Activos rotacion
empleo
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 9 6 3
Diplomatura de Enfermeria 22 22 0
Diplomatura de Estadistica 1 1 0
Diplomatura de Estadistica y la Ingenieria Técnica de Informatica
) 0 0 0

de Gestion
Diplomatura de Fisioterapia 6 6 0
Diplomatura de Gestién y Administracion Publica 0 0 0
Diplomatura de Relaciones Laborales 2 2 0
Diplomatura de Turismo 5 4 1
Diplomatura en Trabajo Social 9 6 3
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 1 1 0
Ingenieria de Informética 0 0 0
Ingenieria de Organizacion Industrial 2 1 1
Ingenieria de Telecomunicacién 0 0 0
Ingenieria Industrial 0 0 0
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion 2 2 0
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Explotacion de 0 0 0
Minas
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos

e . : 2 2 0
Energéticos Combustibles y Explosivos
Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Sondeos y 0 0 0
Prospecciones Mineras
Ingenieria Técnica de Topografia 6 4 2
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de 3 > 9
Telematica
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Jaén) 2 1 1
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Titulacién Gl LLE R LIRS d?,',ff.ﬁ:r
Activos rotacién
empleo

Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad (Linares) 3 2 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica Industrial 2 2 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecénica (Jaén) 2 1 1
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecanica (Linares) 0 0 0
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica Industrial 2 2 0
Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas 2 2 0
Licenciatura de Biologia 9 6 3
Licenciatura de Ciencias Ambientales 4 2 2
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 1 0 1
Licenciatura de Derecho 2 0 2
Licenciatura de Filologia Hispanica 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa 0 0 0
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 2 2 0
Licenciatura de Humanidades 0 0 0
Licenciatura de Psicologia 8 6 2
Licenciatura de Psicopedagogia 0 0 0
Licenciatura de Quimica 2 1 1
Licenciaturas de Derecho y Administracion y Direccién de 1 1 0
Empresas
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 5 5 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Infantil 4 3 1
Maestro/a: Especialidad de Educacion Musical 0 0 0
Maestro/a: Especialidad de Educacién Primaria 3 2 1
Maestro/a: Especialidad de Lengua Extranjera 0 0 0

124 97 27
LI 50% 39.11% 10.89%

Las causas por las cuales los titulados se encuentran desempleados son
muy diversas. Si bien en la Tabla 48 se puede observar que las causas mas
frecuentes, dentro del posible abanico de respuestas planteadas a la pregunta de
la encuesta, se concentran en la no renovacion tras la finalizacion del contrato,
la busqueda del primer empleo y la busqueda de un empleo mas adecuado a la
formacion de la que se dispone. Estas tres causas agrupan a casi el 85% de los
egresados en busqueda de empleo sin encontrarse cambios significativos entre
las titulaciones.

Tabla 48. Distribucion de egresados que buscan trabajo en funcion de la causa por la que se encuentran desempleados.

L Porque FEIETD - LHRIE dzg:)u:n me'z::: las
Busco mi Se terminé deseo un Por consgiero Por deseo un deseo un trabaio conldiciones
Titulacién primer el contrato empleo mas inseguridad mi actividad complementar trabajo trabajo o nl de bienestar Por otras
b Jrome, SO SNLSTH souaicomo SUROME o So%  mayores tempoce °*U%e®
formacion provisional g horZrio horario ingresos transporte,
por hora horario, etc.
Diplomatura
de Ciencias 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales (Plan (44.44%)  (55.56%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
2000)
Diplomatura de 1 18 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Enfermeria (4.76%)  (85.71%) (0.00%) (0.00%) (9.52%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estadistica (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 0 3 0 0 2 0 0 0 0 0 1
Fisioterapia (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (16.67%)
Sépg’gl":cti‘g:es 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Laborales (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Diplomatura de 1 0 2 0 0 0 0 0 1 0 1
Turismo (20.00%) (0.00%) (40.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (20.00%) (0.00%) (20.00%)
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Porque Para
deseo un mejorar las

Porque

Porque Porque Porque

. Seterminé deseoun Por . Por deseo un deseo un . e
Busco mi : : considero . . trabajo condiciones
Titulacion primer elyc::tl:‘a;o er::;:(taar::s ;:smelg:;:f:o mi actividad :Tlt"rz::ealj':)e:uta; tr:::p tr:ga:ljo con de bienestar, P:;:st;:s
sl renovaron aml actual actua_l como tengo ahora  mayor menor mayores Sl
formacién L horario horario 'Mg9resos transporte,
por hora horario, etc.
Diplomatura en 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trabajo Social (33.33%)  (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
ggsgges’i':;e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Cartografia (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%)
g?e:;g;iigi 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
n dgustrial (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Ingenieria,'ljécnica 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
de Informética de
Gestion (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica de
Minas: Especialidad
de Recursos 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Energéticos (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Combustibles y
Explosivos
Ingenieria Técnica 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2
de Topografia (16.67%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (33.33%)
Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (33.33%)  (33.33%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Telematica
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (50.00%) (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electricidad (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (33.33%)  (33.33%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electricidad (Linares)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Electronica Industrial
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Mecanica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (50.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Quimica Industrial
Licenciatura de
Administracion 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y Direccién de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 2 1 4 0 1 0 0 0 0 0 1
Biologia (22.22%)  (11.11%) (44.44%) (0.00%) (11.11%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (11.11%)
Licenciatura de 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciencias Ambientales ~ (50.00%)  (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (25.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciencias del Trabajo
(Plan 2002) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (100.00%)
Licenciatura de 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derecho (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de
Filologia Inglesa 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
y Diplomatura de (0.00%)  (50.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Turismo
Licenciatura de 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicologia (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
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Porque
Se termin6 deseo un
el contrato empleo més inseguridad

Busco mi S

Porque
considero

Porque
deseo un
trabajo

Porque Porque
deseo un deseo un
trabajo trabajo

Por
complementar

ULt R ynome adaptado en mi empleo illEzi = el trabajo que con con con
sl renovaron aml actual actua_l como tengo ahora  mayor menor mayores
formacién pEiions horario  horario ingresos
por hora
Licenciatura de 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Quimica (50.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)
Licenciaturas
Aaminiaraden 0 1 0 0 0 0 0 0 0
y Direccion de (0.00%) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
M /a:
Esa::‘:g"zad de ( 00°/(; (20.00% 1) (60 007:? ( 00"/(; (20.00% 1) (@ 00°/(; () 00°/(; (© 00°/(; (¢ 00°/(;
Educacnf)n FiSlCa B o B () B () B (-} B (s ! ‘o B o B o B o
Eepocialidad de 0 s 0 0 0 0 0 0 0
Educacion Infantil (0.00%)  (75.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Eepocilicad de 0 0 s 0 0 0 0 0 0
P (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)

Educacion Primaria

Para

mejorar las
condiciones

de bienestar, P:aruzt;:s

tiempo de

transporte,
horario, etc.

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

0 1

(0.00%) (25.00%)

0 0

(0.00%)  (0.00%)

En la Tabla 49 se clasifican los titulados en busqueda de empleo atendiendo
alo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo. De las opciones planteadas,
no existe ninguna que en términos globales suponga ningun problema mayor
que otra para acceder al empleo, si bien se detectan ligeras diferencias entre las
titulaciones, ya que son menos exigentes con respecto al nuevo empleo, aquellos
egresados que han cursado estudios con mayores dificultades para la insercion

laboral.

Tabla 49. Distribucion de los egresados en busqueda de empleo en funcion de lo que estarian dispuestos a asumir para conseguirlo
(valoracion media en una escala de 1 a 7 donde 1 “nada importante” a 7 “fundamental”).

Vincular parte
del salario a la
consecucion
de objetivos
propuestos por la
empresa

Aceptar
trabajos
temporales

Cambiar de
residencia

Titulacion

Diplomatura de Ciencias

Empresariales (Plan 2000) 5.0000 61111 53333
Diplomatura de Enfermeria 4.5238 4.7619 4.3333
Diplomatura de Estadistica 2.0000 7.0000 6.0000
Diplomatura de Fisioterapia 4.3333 6.3333 5.8333
Diplomatura de Relaciones 6.5000 7.0000 4.0000
Laborales

Diplomatura de Turismo 6.2000 6.2000 3.6000
D|p|_omatura en Trabajo 47778 6.4111 5.5556
Social

Ingenlerla’ de Geodesia y 5.0000 5.0000 6.0000
Cartografia

Ingenle_rla de Organizacion 5.5000 5.5000 5.5000
Industrial

Ingenieria Técnica de 6.0000 4.5000 5.0000
Informética de Gestion

Ingenieria Técnica de Minas:

Especla_lldad de Recu_rsos 4.5000 5.5000 6.0000
Energéticos Combustibles y

Explosivos

Ingemeng Técnica de 4.3333 6.0000 4.6667
Topografia

Aceptar un Aceptar un Aceptar un
trabajo que no trabajo que no  contrato de
requiera el nivel esté relacionado formacién en
universitario que con la titulacion practicas o en
posee cursada formacion
5.0000 4.6667 6.1111
4.0000 3.4286 3.9048
5.0000 6.0000 5.0000
3.1667 3.5000 3.3333
6.0000 6.0000 3.0000
5.6000 4.8000 3.8000
4.5556 4.0000 6.5556
5.0000 3.0000 3.0000
6.5000 5.0000 5.0000
3.0000 2.5000 3.5000
4.5000 4.5000 4.5000
4.5000 4.8333 4.6667

Trabajar

como

Becario

41111

4.2381
7.0000
3.1667

2.0000
3.8000

5.5556

5.0000

4.5000

1.5000

3.5000

3.3333
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Vincular parte
del salario a la
consecucion
de objetivos
propuestos por la
empresa

Aceptar un Aceptar un Aceptar un
trabajo que no trabajo que no  contrato de Trabajar
requiera el nivel esté relacionado formacion en como
universitario que con la titulacion practicas oen  Becario
posee cursada formacion

Cambiar de ashl

Titulacion trabajos

residencia
temporales

Ingenieria Técnica en
Telecomunicaciones: 5.0000 5.6667 6.3333 5.0000 5.3333 5.3333 5.6667
Especialidad de Telemética

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 2.5000 3.0000 3.0000 1.0000 1.0000 5.5000 4.0000
(Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electricidad 3.6667 3.6667 5.6667 5.6667 6.3333 3.0000 1.6667
(Linares)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Electronica 5.5000 5.0000 5.5000 4.5000 4.0000 3.0000 2.0000
Industrial

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Mecanica 3.5000 6.0000 4.0000 5.0000 5.0000 4.0000 3.0000
(Jaén)

Ingenieria Técnica Industrial:

Especialidad de Quimica 2.0000 1.0000 2.0000 2.5000 2.5000 2.0000 2.0000
Industrial

Licenciatura de

Administracion y Direccién 5.5000 4.0000 5.5000 5.0000 5.0000 4.0000 4.5000
de Empresas

Licenciatura de Biologia 3.8889 2.2222 4.3333 2.7778 2.8889 3.2222 2.7778
Licenciatura de Ciencias 4.5000 5.0000 4.2500 4.0000 4.2500 47500 4.5000
Ambientales

Licenciatura de Ciencias del

Trabajo (Plan 2002) 2.0000 3.0000 5.0000 5.0000 6.0000 4.0000 4.0000
Licenciatura de Derecho 1.0000 1.0000 3.0000 1.0000 1.0000 3.0000 3.0000
Licenciatura de Filologia

Inglesa y Diplomatura de 1.5000 1.5000 3.5000 2.0000 2.0000 3.5000 3.5000
Turismo

Licenciatura de Psicologia 2.1250 2.0000 3.6250 3.2500 3.1250 3.0000 3.0000
Licenciatura de Quimica 6.0000 6.0000 3.5000 5.5000 4.5000 4.5000 5.5000

Seguln los resultados de la Tabla 50, se contrasta que las acciones llevadas a cabo durante el Gltimo
trimestre por los egresados en busqueda de empleo se centran en casi un 44% de las contestaciones, en solicitar
empleo a una empresa o presentar el curriculo; un 32.23% en contactos con el Servicio Andaluz de Empleo (u
oficinas equivalentes de caracter publico) y en tercer lugar, en ponerse en contacto con oficinas privadas de
empleo (13.22%).
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Tabla 50. Distribucion de egresados que buscan empleo en funcion de las acciones que ha realizado en el Gltimo trimestre para conseguir un

puesto de trabajo.

Ponerme
Ponerme
e en contacto
contacto e — Solicitar
con el g 9 empleo
o oficina de
. o Servicio auna
Titulacién empleo
Andaluz . empresa o
privada o .
de Empleo . presentar mi
u Oficina 5 zna e curriculum
Publica de :
de trabajo
Empleo
Diplomatura
de Ciencias 7 0 2
Empresariales (Plan  (77.78%) (0.00%) (22.22%)
2000)
Diplomatura de 4 14 4
Enfermeria (18.18%) (63.64%) (18.18%)
Diplomatura de 1 0 0
Estadistica (100.00%) (0.00%) (0.00%)
Diplomatura de 0 0 5
Fisioterapia (0.00%) (0.00%) (83.33%)
Diplomatura
de Relaciones ! 0 !
Laborales (50.00%) (0.00%) (50.00%)
Diplomatura de 1 0 3
Turismo (20.00%) (0.00%) (60.00%)
Diplomatura en 4 0 5
Trabajo Social (44.44%) (0.00%) (55.56%)
o o
Ca rtograﬁ;l (0.00%) (0.00%)  (100.00%)
e oo
In dgustrial (0.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria Técnica
de Informatica de ! 0 !
Gestion (50.00%) (0.00%) (50.00%)
Ingenieria
Técnica de Minas:
Especialidad
de Recursos ! 0 0
0, 0, 0,
Energéticos (50.00%) (0.00%) (0.00%)
Combustibles y
Explosivos
Ingenieria Técnica 2 1 3
de Topografia (33.33%) (16.67%) (50.00%)
Ingenieria
Técnica en
Telecomunicaciones: 2 0 !
- 'O, 10, 0,
Especialidad de (66.67%) (0.00%) (33.33%)
Telematica
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 1
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%)
Electricidad (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial:
Especialidad ! 0 !
0, 10, 0,
de Electricidad (83.33%)  (0.00%)  (33.33%)
(Linares)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 2
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%)

Electrénica Industrial

pacientes
oaun
sindicato

o

(0.00%)

- O

(0.00%

(0.00%

o < o

(0.00%

0
(0.00%)

0
(0.00%)
0

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)
(0.00%)

(0.00%)

Consultar
Preguntar o contestar
a amigos

anuncios
u ofertas
de empleo
o poner
anuncios

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)
1
(16.67%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)

0
(0.00%)

(0.00%)

(0.00%)

Hacer alguna
gestion o
contacto
con una

administracion
publica para
crear mi propio
negocio

o

(0.00%)

- O

(0.00%

(0.00%

o < o

(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

|
(50.00%)

(0.00%)

(0.00%)
(0.00%)
(0.00%)

(0.00%)

Esperar
los  Esperar
Realizar un resultados la
exameno deuna llamada
entrevista solicitud de una
de trabajo de trabajo Oficina
odeuna Publica
oposicién

0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
1 0 0
(20.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%) (0.00%)

Esperar la
llamada de una Mantener
Oficina Privada
de Empleo o de Eliciios
con la
alguna bolsa
. empresa
de trabajo
. donde
(Colegio .
: realizaste
Profesional, ™
Universidad o racticas
Administracion P
Publica)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 1
(0.00%)  (0.00%) (50.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
0 0 1
(0.00%)  (0.00%) (33.33%)
0 0 0
(0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
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Esperar la
Ponerme llamada de una

Ponerme

en Hacer alguna Esperar e : Mantener
contacto " CONtacto Solicitar e gestion o los  Esperar Pl ac vinculos
con alguna Preguntar o contestar 5 de Empleo o de
conel P empleo 5 8 contacto Realizar un resultados la con la
Servicio CEIEIES auna aamigos  anuncios con una exameno deuna llamada CRITL e empresa
Titulacion empleo pacientes u ofertas o o - o [CRIELET)
Andaluz . empresa o administracion entrevista solicitud de una . donde
privada o . oaun deempleo o . . o (Colegio .
de Empleo presentar mi .~ . publica para  de trabajo de trabajo Oficina . realizaste
o apuntarme " sindicato o poner . . - Profesional,
u Oficina curriculum : crear mi propio odeuna Publica | . ) las
Publica de ol ANSACIOoS negocio oposicion e cecly racticas
Empleo de trabajo 9 P Administracion P
P Pablica)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Mecanica (Jaén)
Ingenieria
Técnica Industrial: 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Quimica Industrial
Licenciatura de
Administracion 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
y Direccion de (33.33%) (0.00%) (33.33%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (33.33%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Licenciatura de 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Biologia (87.50%) (0.00%) (25.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (37.50%)
Licenciatura
de Ciencias 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ambientales (0.00%) (0.00%) (66.67%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (33.33%)
Licenciatura de
Ciencias del Trabajo ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
(Plan 2002) (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Derecho (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (100.00%)
Licenciatura de
Filologia Inglesa 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y Diplomatura de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Turismo
Licenciatura de 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psicologia (87.50%) (12.50%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciatura de 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Quimica (0.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%)  (50.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Licenciaturas
de Derecho y
Administracion OO 00 01 °0 00 °0 00 °0 00 °0 00 00
y Direccion de (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Empresas
Maestro/a:
Especialidad de 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacion Fisica (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad de 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢
Educacion Infantil (50.00%) (0.00%) (50.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
Maestro/a:
Especialidad de 00 00 1 03 00 oo 00 oo 00 oo 00 oo oo
Educacion Primaria (0.00%) (0.00%)  (100.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (0.00%)
TOTAL 39 16 53 0 3 1 2 0 0 0 0 7
(32.23%) (13.22%) (43.80%) (0.00%) (2.50%) (0.83%) (1.65%)  (0.00%) (0.00%) (0.00%)  (0.00%)  (5.77%)

En la Tabla 51 se muestran los resultados de la valoraciéon por parte de los
titulados en busqueda de empleo de diversos aspectos relativos a las ofertas. Los
aspectos peor valorados son el tamafio y tipo de la empresa, con valoraciones
medias de 3.76 y 4.45 respectivamente. Los aspectos mas valorados son:
la formacion dentro de la empresa y la estabilidad en el puesto de trabajo con
una media de 5.60, sin apreciar diferencias relevantes entre los resultados por
titulaciones.
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Tabla 51. Distribucion de egresados en funcion de la importancia que otorgan a diferentes aspectos en las ofertas de

trabajo (valoracién media de los egresados por titulaciones).

1 Nivel salarial

2 Tipo de contrato ofrecido

3 Seguridad estabilidad

4 Se ajusta a la formacion recibida
5 Funciones a desarrollar

6 Posibilidades de promocién

7 Formacién interna

8 Tipo de empresa

9 Tamanfo de la empresa

10 Horario/jornada flexible

Titulacion 1
Diplomatura de Ciencias Empresariales (Plan 2000) 5.11
Diplomatura de Enfermeria 5.11
Diplomatura de Estadistica 5.00
Diplomatura de Fisioterapia 517
Diplomatura de Relaciones Laborales 5.50
Diplomatura de Turismo 5.60
Diplomatura en Trabajo Social 4.89
Ingenieria de Geodesia y Cartografia 5.00
Ingenieria de Organizacion Industrial 4.00
Ingenieria Técnica de Informatica de Gestiéon 5.00

Ingenieria Técnica de Minas: Especialidad de Recursos
Energéticos Combustibles y Explosivos

Ingenieria Técnica de Topografia 5.00
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones: Especialidad de

5.50

Telemética 567
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 4.00
(Jaén) ’
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad 6.67
(Linares) ’
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Electronica

. 4.50
Industrial
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Mecéanica 3.50
(Jaén) :
Ingenieria Técnica Industrial: Especialidad de Quimica

. 3.00
Industrial
Licenciatura de Administracion y Direccién de Empresas 4.67
Licenciatura de Biologia 5.22
Licenciatura de Ciencias Ambientales 5.00
Licenciatura de Ciencias del Trabajo (Plan 2002) 6.00
Licenciatura de Derecho 7.00
Licenciatura de Filologia Inglesa y Diplomatura de Turismo 5.50
Licenciatura de Psicologia 4.62
Licenciatura de Quimica 4.50
Licenciaturas de Derecho y Administracién y Direccion de 5.00
Empresas :
Maestro/a: Especialidad de Educacion Fisica 6.00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Infantil 5.00
Maestro/a: Especialidad de Educacion Primaria 6.33

2

5.55
5.05
6.00
5.67
6.50
5.60
5.22
6.00
3.50
5.00

6.00
4.83

5.00

5.50

6.33

4.50

3.50

2.50

4.67
5.11
5.00
4.00
7.00
3.00
3.75
4.50

6.00

5.40
5.00
4.33

3

6.44
6.16
6.00
6.17
6.50
6.40
5.44
7.00
5.50
4.50

6.50
5.50

4.67

7.00

6.67

5.50

3.50

4.50

5.67
6.00
5.75
6.00
7.00
4.00
4.12
5.50

3.00

6.00
5.25
7.00

4
5.55
5.94
6.00
5.67
6.00
5.00

57
5.00
4.50
5.50

5.50
5.83

5.33

4.50

4.67

6.00

4.00

4.00

5.00
6.00
5.50
5.00
7.00
5.50
3.75
4.50

5.00

5.40
4.75
6.67

5

6.11
5.84
5.00
5.67
6.50
5.40
5.44
6.00
5.00
4.50

5.50
5.83

5.33

5.50

4.50

6.00
5.33
5.75
5.00
7.00
3.50
2.87
5.50

5.00

4.60
4.25
6.33

6

6.22
5.47
7.00
5.50
6.50
5.20
5.67
6.00
6.50
5.50

6.00
6.00

6.33

5.50

5.00

6.00

5.00

6.50

6.67
5.78
5.75
3.00
7.00
6.50
2.75
4.50

5.00

7.00
3.75
6.33

7

5.88
5.74
7.00
5.00
6.50
5.20
6.00
6.00
4.50
6.00

7.00
5.83

5.33

5.67
6.00
5.50
4.00
7.00
6.00
2.75
4.50

7.00

5.80
3.75
6.00

8

4.33
5.05
7.00
3.67
6.00
4.80
5.00
5.00
5.00
4.50

5.00
4.33

5.67

4.50

4.00

5.00

5.00

2.00

2.67
4.00
5.00
6.00
7.00
2.50
2.62
3.50

1.00

4.60
3.75
5.00

9

3.88
3.89
5.00
2.83
6.00
4.40
4.1
4.00
3.00
4.50

5.50
417

5.33

2.50

5.33

5.00

2.00

3.00

2.67
3.67
4.75
6.00
1.00
1.50
2.37
4.00

1.00

3.80
3.75
4.00

10
4.44
5.16
3.00
5.33
7.00
5.40
4.67
5.00
4.00
4.50

6.00
5.17

5.33

4.50

6.00

5.50

4.00

4.50

5.33
5.1
5.50
5.00
3.00
4.50
3.37
4.00

1.00

6.00
4.50
6.33
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CONCLUSIONES

El estudio ha sido realizado mediante encuesta telefénica a la totalidad
de los titulados localizables (entendiendo por ello a los egresados de los que se
disponia de numero telefénico de contacto) contando con una buena respuesta que
ha permitido realizar las encuestas a 1.371 del total de 1.434 titulados localizados,
lo que supone una tasa de respuesta de 95.60%. Si se considera el nUmero total
de titulados de la Universidad de Jaén en el curso 2007/08 que fue igual a 2.082,
se puede concluir que la muestra final ha sido del 65.85% de la poblacion total.
Muestra menor que la del estudio anterior, debido a que sélo el 68.88% del total
de los titulados disponian de un teléfono de contacto en la base de datos de la
Universidad de Jaén.

La utilidad del estudio queda mas que contrastada por la informacién de
interés que proporciona en los diversos aspectos: la formacion académica de
nuestros titulados, la facilidad y las condiciones de incorporacion al mercado laboral
e incluso, el grado de satisfaccion con el empleo desempefiado. Esto nos lleva a
la necesidad de plantear la continuidad de estudios de este tipo como herramienta
fundamental en la toma de decisiones relacionada con la preocupacion por la
formacion de nuestros alumnos que debe guiar nuestras actuaciones en un ciclo
de evaluacion-analisis-mejora.

En cuanto a la informacién sociodemografica, destacar que la relacion entre
titulados de ambos sexos sigue estando relativamente equilibrada en la Universidad
de Jaén, siendo 60% mujeres y 40% hombres, aunque estos porcentajes se han
distanciado en tres puntos con respecto al estudio anterior. De esta manera, se
observa que el porcentaje de mujeres es mayor en estudios de Humanidades
y Ciencias de la Salud, asi como sigue prevaleciendo un mayor porcentaje de
hombres en las carreras Técnicas.

La informacion académica también refleja aspectos de indudable interés, en
primer lugar se puede observar que el porcentaje de alumnos que han completado
sus estudios en el plazo marcado por el plan de estudios cursado ha sido del
63.10%. Porcentaje que se acentla en las titulaciones referidas a Ciencias de
la Salud que alcanza casi el 90% y en Humanidades aproximadamente el 60%.
Del mismo modo es necesario resaltar que en el caso de las carreras Técnicas,
caracterizadas por un nivel bajo de alumnos que finalizan en el tiempo fijado en el
plan de estudios, ha aumentado un 4% con respecto el afio anterior.

En segundo lugar, apuntar que el porcentaje de titulados con calificacion
media de aprobado se ha situado en 83.90%, un 1.1% menos que el afio anterior.
Si bien el escaso numero de expedientes destacados con sobresaliente o matricula
de honor se registran en los centros de Sociales y Juridicas, seguidos de Ciencias
de la Salud y las Técnicas, y por ultimo, Experimentales.

Dentro de la informacion académica, destacar también que ha aumentado
el nUmero de estudiantes de la Universidad de Jaén que han disfrutado de una
beca de movilidad para cursar parte de sus estudios en otra Universidad diferente
a la de origen, siendo por excelencia las becas Erasmus la opcion mas elegida
(91.13%), suponiendo un incremento del 13% mas que el afio anterior. Ello pone
de manifiesto que la movilidad e internacionalizacion universitaria se consolida afio
tras afio, como elemento de desarrollo y modernizacién dentro de la Universidad
de Jaén.

Un aspecto fundamental de cualquier estudio sobre la insercion laboral de
los titulados de cualquier universidad es la consideracion de las tasas de empleo, NG RAES
LA -

de paro y de inactividad de nuestros titulados. En cuanto a la tasa de empleo global SV ,«‘_‘b
"-k..';"s- L
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de los titulados se sitia en un 56.36%, con una tasa de inactividad del 34.54% y
de paro del 9.10%. Estas cifras globales presentan diferencias al ser consideradas
las diferentes ramas de titulaciones, asi, salvo en las ramas de Humanidades y
Experimentales en las que se alcanzan tasas de empleo por debajo del 50%, en el
resto, las tasas siempre son superiores al 50%. Las tasas de paro mas elevadas
se registran en las titulaciones de Ciencias de la Salud (18.67%) y Experimentales
(15.38%) frente a Humanidades, que alcanza el menor porcentaje de parados. Sin
embargo, esta Ultima rama es la que presenta el mayor porcentaje de inactivos,
un 63.64% debido a que la opcién mas elegida de estos titulados es el estudio de
oposiciones.

Si nos referimos a la influencia del sexo en el grado de ocupacion de los
titulados, detectamos una cierta influencia con una mejor tasa de empleo para
las tituladas (34.86%) que para los egresados (21.49%). Diferencia que se ha
hecho mas acusada que el afio anterior, lo que indica una mayor incorporacion de
mujeres que hombres al mercado laboral, aunque con diferencias considerables
para las diferentes titulaciones y ramas, como es el caso de las Técnicas, donde
la mayor tasa de empleo la tienen los hombres con un 72% frente a las mujeres
con un 28%. Sin embargo, dentro de esta rama se observa como en la tasa de
inactividad, el porcentaje de mujeres es del 26.67% y sin embargo, del 73.33%
para los hombres.

Para completar el analisis de las tasas de empleo, de paro y de inactividad,
éste debe ser realizado de forma conjunta con el analisis del grado de ajuste entre
el empleo desempenfiado y la titulacion recibida. El grado de ajuste es muy elevado
en las titulaciones de Ciencias de la Salud con el 96.40% de ajustados, que
coincide con la rama con mejor tasa de empleo y que no tiene ningun egresado con
desajuste muy fuerte seguidas de las Técnicas con un 75.48% de ajuste exacto.
Situacion logica, al ser en su mayoria titulaciones regladas, cuyas funciones y
competencias profesionales estan reguladas por los Colegios Profesionales.

Un aspecto importante para la Universidad, es su vinculo con la sociedad,
especialmente con los egresados, por lo que se deben establecer los cauces
necesarios para impulsar el emprendimiento entre los titulados, sobre todo en unos
momentos dificiles para el sector empresarial. Si se puede afirmar que del pequefio
numero de titulados que han decidido crear su propia empresa, aproximadamente
el 77%, lo han hecho en el entorno de la provincia de Jaén, lo que sin duda ha
supuesto una cierta influencia en el tejido socioecondémico de la provincia.

Si nos detenemos en el empleo por cuenta ajena, se observa que la
modalidad mas frecuente de ingreso en el mercado laboral de los titulados es
mediante contratos temporales, bien a tiempo completo (38.45%) como a tiempo
parcial (25.60%). Dentro de los contratos indefinidos, la mayor parte de ello, son a
tiempo completo. Otro aspecto a resaltar es que el nUmero de contratos en practicas,
en formacién, becas o similares ha disminuido en tres puntos con respecto al afio
anterior, situandose en 7.21%. De igual manera ha sucedido con los titulados que se
incorporan directamente como funcionarios, situandose en 2.72%.

Los salarios percibidos se mueven en la mayor parte de los casos dentro
del rango de 1.800-1.200€ (siendo los valores mas frecuentes en las ramas
de Sociales y Juridicas y Técnicas) y de 1.200-600€ (siendo los valores mas
frecuentes en Ciencias Sociales y Juridicas y Ciencias de la Salud). No obstante,
se observa inquietud por parte de los asalariados por promocionar dentro del
puesto de trabajo, destacando los titulados de la rama Técnica que lo han logrado
con el 40%, seguida de Experimentales con el 16%.

Por ultimo y siguiendo con el analisis de la situacion laboral, es importante
conocer cudl es el grado de satisfaccion de los egresados ocupados, teniendo
como resultado en sintonia con el estudio anterior, que la gran mayoria estan
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satisfechos con el trabajo actual que desempefian (90%), siendo tan sélo el 2.60%
los que han contestado que no estan nada satisfechos, mostrando como principales
motivos: escasas perspectivas profesionales; insatisfechos con el salario o porque
la jornada laboral les resulta demasiado larga.

Con todo este andlisis, hemos pretendido cumplir con el objetivo general
de la obtencién de toda esta informacion acerca de los egresados, no como una
simple recopilacion de datos sin repercusiones posteriores, sino con vistas a tomar
las decisiones oportunas sobre los planes de estudios y las actuaciones a seguir
para la mejora de la insercion laboral de nuestros titulados.
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